
当社では、運輸安全マネージメント制度に基づき、全従業員が一丸となって安全確保に

取り組んでおります。

安全・正確・快適な旅客輸送を経営理念に掲げており、貸切バス安全性評価認定制度で

「三ツ星」を獲得しております。

お客様に、安全安心を提供するため、乗務員の質の向上を目指し様々な教育をしております。

安全教育の年間計画を策定し、運転技術や車両・天候の知識、接遇等の研修を実施しております

安全への取り組み



貸切バスの運転手として選任するに当たっては、運転者として求められる交通・安全・バスの構造・お客様対応等の

知識や運転技術を指導し、それが習得できたことをしっかり見極める必要があります。

当社では、過去経験を問わず自社運行におけるドライブレコーダーや各種指導用の映像を活用して安全運行最優先の

指導に徹底しております。

初任運転者に対する指導について




